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 2026年6月25日(木)16時30分よりホテルポールスター札幌において2026年度総会を開

催しました。議長に情報労連の定居美稚子さんが選任され、萩原光典理事長より複雑化

する労働環境の中で安全衛生の取り組みが一層重要になっているとの挨拶がありまし

た。その後、資格審査を行い出席26会員、委任状14会員であることが議長より報告さ

れ、定款に規定された数に達していることから総会の成立が宣言されました。次に議長

より議事録署名人に北海道教職員組合「堤 典子」さん、連合北海道「三上 大輔」さんが指名され、満場一致

で選任されました。 

 議事は、木下事務局長理事が第1号議案2025年度活動報告案、第２号議案2025年度活動決算案を提案、続いて

植田竜司監事が第3号議案2025年度会計監査報告を行い、議長が質疑を求めたところ、特に質問や意見無く、満

場一致で承認されました。次第4号議案2026年度活動方針案、及び第5号議案2026年度活動予算案および2026年

度会費案、第6号議案役員に関する件を木下事務局長理事より提案があり、特に質問や意見無く、満場一致で承

認されました。なお、第6号議案「役員の改選に関する件」については、萩原光典さんが理事長に再任されると

ともに、新監事に渡辺曜久さんが選任されました。 

2026年度は下記の役員体制となりますので、どうぞよろしくお願いいたします。        

理事長  萩原  光典 連合北海道  再任   副理事長 金子  ユリ   連合北海道  再任 

副理事長  高倉    司 労福協     再任   専務理事 山田  新吾   連合北海道  再任 

事務局長理事 木下 真一 連合北海道 再任     

監事     植田 竜司 全水道     再任   監事   渡辺 曜久  北海道労働金庫  新任 

【退任された役員】  柴野 一彦さん  監事 (北海道住宅生協) 

25日(木)の総会後に連合北海道との共催で開催し、北海道家庭生活総合カ

ウンセリングセンター理事長の吉野淳一さんを講師に「職場のメンタルヘル

ス対策を考える」として「うつ病・うつ状態の人への相談活動のあり方を考

える」をテーマに講演を行いました。ハイブリット形式で全道から 100人ほ

どの参加がありました。吉野先生からは今は「うつの時代」であるとして、

結果重視の仕事、希薄な人間関係、経済状況の二分化などによって「だれでもなる可能性がある」状況になっ

ているとの指摘がありました。また、具体的な診断基準や療養の基本、自殺との関連性、患者との接し方など

詳しい説明がありました。参加者は会員組織・労働組合の役員の方々でしたので、是非とも講演内容を職場づ

くりのとりくみに役立てばよいと感じました。詳細の内容は連続して「安全衛生情報」で掲載する予定です。

当センターの HP「新着情報」から見ることができます。 

萩原光典理事

長からの挨拶 


