
2022年8月3日（水）13時～14時30分

どなたでも参加できます

対面形式の参加者は2５名、Zoomでの参加者は制限ありません

北海道勤労文化会館2階会議室 札幌市中央区南大通西16丁目

主催 北海道勤労者安全衛生センター

ハラスメント相談窓口担当者等、相談を受ける可能性のある方を対象に
相談担当の役割を理解し、どのように相談者と向き合うことが良いのか
事例によって実践的な技術を習得します

（一社）日本産業カウンセラー協会北海道支部

無料

１．対面形式での参加を希望される方は７月２９日まで
氏名・組織名をメールでお知らせ下さい（齊藤勉まで）

E-mail safety@rengo-hokkaido.gr.jp

２．Zoomで参加される方は研修会当日以下からご参加下さい

ミーティングID : 822 4323 9527 パスコード : 007776 

北海道支部認定講師 立花 純子 氏

メンタルヘルス不調により、連続１ヶ月以上休業または退職した労働者が

いた事業所は9.2％のところ、

労働者・管理監督者にメンタルヘルスに関する研修を行った事業所は約3割

＊令和２年「労働安全衛生調査（実態調査）」の概況（厚生労働省）

労使で学ぶ！ハラスメント相談窓口実践研修会
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